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ADMINISTRACION LOCAL

MUNICIPAL
AS PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ

Persoal

Relacién provisional aspirantes admitidos e excluidos posto policia mobilidade
ANUNCIO

Expediente nim. 2022/E001,/000011

No procedemento de referencia foi ditado o Decreto nim. 1465/2023, do 27 de xuio (expediente 2023/G003/001165),
que € do teor literal seguinte:

“DECRETO DA ALCALDIA

ANTECEDENTES DE FEITO

- Providencia da a concelleira-delegada da Area de Recursos Humanos, Industria e Emprego, de data 12/09/2022 de
e inicio do procedemento para a provision, pola quenda de mobilidade, dunha praza de policia, do corpo da Policia local,
incluida na oferta de emprego publico de 2020 (OEP 2022, aprobada mediante acordo da Xunta de Goberno Local (XGL)
adoptado en sesidn extraordinaria urxente que tivo lugar o 23 de decembro de 2020 e publicado no Boletin Oficial da
Provincia da Coruna (BOP num. 223, do 29/12/2020).

- Proposta de bases, asinada pola concelleira-delegada de Area en data 02/12/2022, remitida, a través de oficio de
igual data, a Direccion Xeral de Emerxencias e Interior (DXEI), da Vicepresidencia Primeira e Conselleria de Presidencia,
Xustiza e Deportes, para a emisién do informe preceptivo establecido no artigo 43.5 da Lei 4/2017, do 20 de abril, de
coordinacién de policias locais (de Galicia).

- Informe remitido pola DXEI en data 14/12/2022, no que se efectian algunhas observacions sobre as bases, para a
sUa modificacion.

- Proposta definitiva de bases, subscrita 0 02/01/2023 pola concelleira-delegada da Area de Recursos Humanos,
Industria e Emprego.

- Informe xuridico do funcionario técnico de administracion xeral (TAX), que leva data do 04/01/2023.
- Informe de fiscalizacion nim. 04/2023, do 9 de xaneiro, emitido pola Intervencion Municipal.

- Decreto 92/2023, do 11 de xaneiro, polo que se resolve cponvocar a meritada praza e se aproban as bases reitoras
da convocatoria.

- Publicacién da convocatoria e bases no BOP ndm. 11, do 17/01/2023.
- Publicacién dun extracto da convocatoria no DOG nim. 23, do 02/02/2023.

- Anuncio da convocatoria no BOE nim. 44 do 21702/2023. que sinala o inicio do périodo de presentacion de solicitu-
des (desde o 22 de febreiro até o 21 de amrzo de 2023, ambos os dous dias incluidos).

- Soliictudes de particpacién no proceso selectivo presentadas por dous aspirantes.

FUNDAMENTOS LEGAIS
A base nim. 4 das reitoras da convocatoria, sinala:

“4. ADMISION DE ASPIRANTES.
4.1. Lista provisional.

Unha vez que remate o prazo de presentacion de instancias, a Concellaria Delegada de Recursos Humanos, Industria e
Emprego ditara resolucion na que se declarara aprobada a lista provisional das persoas aspirantes admitidas e excluidas,
con indicacién das causas de exclusion, de ser o caso. Esta resolucién publicarase no Boletin Oficial da Provincia da Coruiia
(BOP) e no taboleiro de anuncios electronico do Concello das Pontes de Garcia Rodriguez.(https://sede.aspontes.org/
opencms/es/informacion/)

Paginal/2

Nimero de anuncio 2023/5192



BOLETIN OFICIAL DA PROVINCIA DA CORUNA BO P BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE A CORUNA
Luns, 3 de xullo de 2023 [Numero 125] Lunes, 3 de julio de 2023

4.2. Prazo de reclamacions.

As persoas aspirantes non admitidas disporan dun prazo de dez dias habiles, contados dende o seguinte ao da publica-
cion da lista provisional de admitidos/as e excluidos/as no BOP co fin de emendar o defecto que motivara a sua exclusion.
Neste prazo as persoas eventualmente omitidas poderan alegar a sua falta de inclusion.

4.3. Lista definitiva.

Logo de rematado o prazo de reclamaciéns, a Concellaria Delegada da Area de Recursos Humanos, Industria e Emprego
ditara resolucion na que se aprobara a lista definitiva do persoal aspirante admitido e do excluido. Esta resolucién publica-
rase no BOP e no taboleiro electrénico da entidade local.”

Esta Alcaldia resulta competente para o ditado da presente resolucion, por mor das atribucions que lle outorga o artigo
21.1.h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local (LRBRL).

Por todo o anteriormente exposto, a través do presente decreto, RESOLVO:

1°) Aprobar a relacion provisional de persoas aspirantes admitidas e excluidas no proceso selectivo para a provision

dunha (1) praza de policia, do Corpo da Policia Local, pola quenda de mobilidade, incluida na oferta de emprego publico de
2020 (OEP 2020):

a) Persoas aspirantes inicialmente incluidas:

Ningunha
b) Persoas aspirantes inicialmente excluidas:

1. Bustabad Santiago, Daniel
Causa de exclusion:

- Non acredita levar mais de tres anos de tempo efectivo e continuado no actual destino -base2.1.e) das reitoras da
convocatoria-.

2. Pérez Soto, Ivan
Causa de exclusién:

- Non acredita levar mais de tres anos de tempo efectivo e continuado no actual destino -base2.1.e) das reitoras da
convocatoria-.

2°) Conceder un prazo de dez dias habiles -contados a partir do seguinte ao da publicaciéon da presente resolucién no
Boletin Oficial da Provincia da Coruna (BOP)- para presentar reclamacions, achegar documentos ou emendar os defectos
existentes. A presentacion de reclamacions e a achega de documentos efectuarase exclusivamente a través da sede
electronica do concello convocante.

(https://sede.aspontes.org/opencms/es/informacion/).

3°) Publicar a presente resolucion no BOP e no taboleiro electronico da entidade local.”

As Pontes de Garcia Rodriguez, 28 de xufo de 2023
O alcalde en funciéns
Antonio Alonso Roman
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